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COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE 
GENERALE DE LA CIDPHARMEF 

 

Tenue le 02 juin 2022 à 17 h (Grenoble) 

En présentiel et en virtuel 

 

 

PRÉSENTS :  

                                           
                                                                   
1. Mot de bienvenue  
 
Après avoir souhaité la chaleureuse bienvenue aux membres, Michel Sève procéda à 
l’ouverture de l’assemblée générale puis constata les présences (Liste de présence en 
annexe).  

2. Adoption de l’ordre du jour 

L’ordre du jour proposé en 5 points est adopté par vote après une modification en ramenant 
la proposition de création d’une commission sur l’inter professionnalité en point 1. 

• Adoption du procès-verbal de l’assemblée générale de 2021 (Vote) 

• Rapport moral et d’activités du président (M. Sève) (Vote) 

• Bilan financier 2021 et proposition de budget 2022 (V. Maupoil, Y. Rahali) (Vote) 

• Gouvernance et organisation des activités des commissions (propositions des 
commissions (Vote) 
- Commission de l’évaluation des programmes (C. Mailhot, JP. Grégoire) 
- Commission de la pédagogie (D. Porquet, J. Lefebvre) 
- Comité des communications et du site internet (F. Devred) 
- Proposition de création d’une commission sur l’inter professionnalité (Vote) 

• Prochaines conférences (Vote) 

 

3. Proposition de création d’une commission sur l’inter-professionnalité 
(Marie Scheider et Marie Claude Varnier) 

 

La discussion de la création d’une commission sur l’inter professsionnalité fut abordée par 
Marie Schneider de l’Université de Genève. Pour une dynamique intéressante, elle proposa 
la création d’un noyau de base de 8 personnes provenant de l’Université de Genève, de 
l’Université de Lyon, de l’Université de la Côte d’azur et de l’Université de Montréal. Cette 
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commission pourrait également intégrer au moins une personne d’Afrique et d’Asie et au 
besoin consulter certains partenaires à savoir la CIDMEF, le conseil national des 
enseignants de médecine générale. Marie Claude Varnier continua en présentant la vision 
de cette commission, sa mission étant de soutenir les facultés. 

Trois points pourraient être inclus dans le plan d’action de la commission dont l’échéancier 
dépendra des ressources à acquérir. Une enquête des besoins des membres devrait être 
faite grâce à des Master class ou des webinaires, des modules de formation…Des 
mécanismes d’actualisation devraient être prévus. 

Cette présentation fut suivie d’une discussion par l’assemblée. Il en est ressorti que 
politiquement et stratégiquement, on gagnerait à en faire d’abord un comité de la 
commission pédagogie pour être plus visible des doyens et plus fédérateur. Le comité 
pourrait définir des objectifs transversaux : évaluer les compétences, la transdisciplinarité. Et 
en fonction de son évolution, on pourrait en faire une commission à part entière. Un 
webinaire en automne pourrait préciser tout cela. Ce consensus fut adopté après le vote de 
l’assemblée. 

 

4. Adoption du procès-verbal de l’assemblée générale de 2021 (vote) 

Michel Sève présenta ensuite le procès-verbal de l’assemblée générale de 2021 qui fut 
adopté après le vote de l’assemblée.  

5. Rapport moral et d’activités du président (M Sève) (Vote) 

Le prochain point de l’ordre du jour était consacré au rapport moral et d’activités du 

président.  

 

Il présenta tout d’abord les statuts et missions de la CIDPHARMEF et expliqua que les 

statuts ont été révisés et approuvés lors de l’AG du 29 Avril 2021. Il souligna également la 

présence de l’AUF à la clôture de notre conférence de Grenoble et l’OMS comme 

observateur à l’ouverture. 

 

Au cours de l’année écoulée, un bureau a été mis en place pour les périodes de 2021 à 

2024. Il a été prévu en 2021-2022, l’organisation de 4 réunions dont 3 en visio-conférence. 

Par ailleurs toutes le commissions ont travaillé en visioconférence. 

 

Michel Sève annonça que la place de la CIDPHARMEF auprès de l’AUF fut renforcée avec 

en 2020 la signature de 2 conventions, la nomination de la CIDPHARMEF par le recteur de 

l’AUF au conseil des réseaux de l’AUF (Avril 2022) ; l’élection de la CIDPHARMEF à la 

présidence du Conseil des réseaux (Mai 2022) ; la présence de 2 directeurs de l’AUF à la 

conférence de 2022. De plus on peut consulter sur le site de l’AUF 3 livres : réussir 

ensemble, le livre blanc de la francophonie et la stratégie 2021-2025. 

 

Pendant les assises de Bucarest en septembre 2021, l’AUF a organisé la semaine de la 

francophonie au cours de laquelle la transformation numérique et la gouvernance 

universitaire furent les axes qui ont été abordé. Après ces travaux, des recommandations 

générales ont été notées avec des projets action. 

 

Au cours de l’année écoulée, 2 projets ont été soumis par la CIDPHARMEF à l’AUF et tous 

deux ont été financés. 
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Parmi les activités de 2021-2022, il y a la préparation de l’atelier santé des 2e assises de 

l’AUF avec la CIDMEF qui se tiendront au Caire en Egypte du 26 au 28 octobre 2022. Michel 

Sève incita les membres à faire des propositions de communication sur l’intelligence 

artificielle qui est le thème principal de ces assises. 

 

Le doyen de la faculté de pharmacie d’Alger demanda si la CIDPHARMEF pouvait rejoindre 

la FIP (Fédération Internationale de pharmacie). Compte tenu du cout très élevé des frais de 

participation à cette fédération, l’idée fut abandonnée. 

 

A l’issue de cette présentation, ce bilan fut voté et adopté par toute l’assemblée. 

 

6. Bilan financier 2021 et proposition de budget 2022 (V. Maupoil, Y. Rahali) 
(Vote) 

6.1. Bilan comptable 2021-2022 

 

En 2021, les dépenses s’élevaient à 170,31 euros et les recettes à 61673,85. euros Les 

cotisations de 2021 furent annulées compte tenue de l’avènement de la COVID-19 qui n’a 

pas permis les déplacements. 

 

Le point de 2022 sera complété ultérieurement.  

 

La CIDPHARMEF a obtenue de l’AUF 11000 euros pour la commission évaluation et 3400 

euros pour la commission pédagogie. 

 

6.2. Proposition de budget 

 

Il fut proposé de prendre une partie du budget pour recruter une secrétaire car les activités 

surtout celles de la commission évaluation des programmes demandent beaucoup de 

secrétariat. 

 

Il a été décidé de conserver le montant des cotisations tel quel.  

 

7. Gouvernance et organisation des activités des commissions (propositions 
des commissions soumises au vote) 

7.1. Commission évaluation des programmes (Claude Mailhot) 

Claude Mailhot rappela le mandat de la commission d’évaluation qui est de i) proposer 
une politique d’évaluation des programmes et des facultés de pharmacie ainsi qu’une 
méthodologie appropriée, ii) informer les facultés de la démarche d’évaluation et iii) 
superviser les évaluations effectuées. Le bilan des activités de l’année fut le suivant : 

- une visite préparatoire à la faculté de pharmacie de l’Université de médecine et 
de pharmacie de Cluj-Napoca à distance en novembre 2021 afin d’expliquer le 
but et les étapes de la démarche d’évaluation et plus spécifiquement expliquer la 
démarche d’auto-évaluation 

- une visite de suivi à la faculté de pharmacie de l’Université de Grenoble-Alpes du 
2 au 5 novembre 2021 afin de faire un état de la mise en œuvre des actions ayant 
été planifiées pour répondre aux recommandations du rapport de la commission 
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d’évaluation externe de la CIDPHARMEF et présenter les résultats des actions en 
comparaison avec les attentes 

Plusieurs rapports ont été produits a savoir : 

- le rapport final d’évaluation de la Faculté de pharmacie de Aix-Marseille 
Université (transmis au doyen de la Faculté et au président de l’Université), mai 
2021 

- le rapport de la visite de suivi de l’évaluation de la Faculté de pharmacie de 
l’Université Grenoble-Alpes (transmis au doyen de la Faculté et au président de 
l’Université), novembre 2021 

- le Rapport portant sur l’Étude de la pertinence et la faisabilité de créer un volet 
accréditation par la CIDPHARMEF, janvier 2022 (co-auteurs : JP Grégoire, C 
Mailhot). 

La commission a également mis à jour le guide de préparation à une visite de suivi en juin 
2021, ainsi que la politique et la méthodologie d’évaluation des programmes d’études 
pharmaceutiques et des facultés de pharmacie en septembre 2021. Par ailleurs la 
commission a reçu une réponse positive d’un appel à projets de l’AUF. 

Les activités planifiées par la commission évaluation pour 2022-2023 sont les suivantes : 

- Visites préparatoires 

 Faculté de pharmacie de Lubumbashi (à valider) 

 Faculté de pharmacie de Phnom Penh (à valider) 

 

- Visites d’évaluation 

 Faculté de pharmacie de Cluj-Napoca (mars 2023) 

 

- Visites de suivi 

 ISPB (Lyon) (automne 2022, dates à venir) 

 Cotonou (à planifier pour 2023) 

 Dakar (à planifier pour 2023) 

 

Les propositions de la commission présentées par Claude Mailhot furent votées et 
adoptées :  

- Adopter le rapport sur l’étude de la pertinence et la faisabilité de la création d’un volet 
accréditation et ses recommandations de procéder par étapes 

- Optimiser la démarche actuelle d’évaluation formative 

- Inviter les doyens à participer à une évaluation formative avant d’entamer une démarche 
d’accréditation 
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- Appuyer le projet de préparation de deux séminaires par un groupe de travail de la 
Commission (l’un destiné aux évaluateurs externes et l’autre aux doyens). Ces 
séminaires seront offerts lors de la prochaine rencontre de la CIDPHARMEF, à Bordeaux 

- Mandater la Commission d’évaluation d’analyser la faisabilité de développer un « Label 
CIDPHARMEF » pour les facultés ayant complété une évaluation et d’en définir les 
critères d’obtention 

 

7.2. Commission pédagogie 

En l’absence de son président, les activités de la commission pédagogie furent présentées 
par Jean Lefebvre. Dans le plan d’action, il s’agit de poursuivre la préparation des 2 
webinaires, le partage de TP ainsi que le travail d’accompagnement sur le comité de 
l’interdisciplinarité. Le compte rendu de la commission effectué avant l’AG est joint à ce 
présent document. 

Les activités présentées ont été voté et adopté à l’unanimité. 

7.3. Comité des communications et du Site internet 

Pour François Devred, les activités se déroulent bien. Par contre une mise à jour du site doit 
être réalisée notamment la photo du nouveau président à changer ainsi que l’annuaire à 
réactualiser. Les communications du congrès seront postées sur le site de la CIDPHARMEF. 
Les photos seront mises sur une plateforme et le code donné aux participants. Un montage 
des vidéos sera réalisé. Les anciens doyens qui ne veulent plus être sur le site doivent se 
signaler pour qu’on les retire. 

 

8. Prochaines conférences (Vote) 

Après un historique des conférences de la CIDPHARMEF par Michel Sève, celui çi annonça 

que Nicolas Sevenet proposa de tenir la conférence de 2023 à Bordeaux et Younes Rahali 

celle de 2024 à Rabat. 

Ces deux propositions ont été voté et adopté à l’unanimité. 

 

9. Levée de l’assemblée 

Michel Sève remercia tous les membres pour leur investissement dans les activités de la 
CIDPHARMEF et donna rendez-vous à tous à Bordeaux pour la prochaine assemblée 
générale en 2023. La séance a été levée à 18 h 15 min. 

 

 

Le Président de séance                                                                       La Secrétaire de séance 

 

 

        Michel SEVE                                                                                          Estelle YOUL 
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Personnes ayant participé à l’assemblée générale de la CIDPHARMEF (X indique que 
le membre a pu se rendre disponible aux travaux de la Commission du 02 juin 
2022) 

 

N° Université Pays Prénom Nom 
 

Prés. 
 

Visio. 

1 
Université d'Alger I Benyoussef 
Benkhedda 

Algérie 
Kamak 

Kezzal x 
 

2 
Université d'Alger I Benyoussef 
Benkhedda 

Algérie 
Abdel Karim 

Boudis X 
 

3 
Université d'Alger I Benyoussef 
Benkhedda 

Algérie Nabila Attal X  

4 Université de Liège Belgique Brigitte Evrard x  

5 
Université Libre de Bruxelles 

Belgique Stéphanie Pochet X 
 

6 
Université Joseph Ki-Zerbo 
Ouagadougou 

Burkina Faso Estelle Youl x  

7 Université de Montréal Canada Claude Mailhot X  

8 Université de Montréal Canada Lyne Lalonde x  

9 Université de Montréal Canada Marie-
Claude 

Varnier X  

10 Université Laval Canada Jean Lefebvre x  

11 Université Laval Canada Anne Dionne X  

12 Université Félix Houphouët-Boigny Côte d'Ivoire Geneviève N'Guessan-Irié x  

13 AUF (Observateur) France 
Bernard  

Zupplinger X  

14 Université de Rennes 1 France 
Jean- 
Charles 

Corbel x  

15 Université Aix-Marseille France Francois Devred x  

16 Université Aix-Marseille France Philippe Charpiot X 
 

17 Université d'Angers France Olivier Duval  
x 

18 Université de Lorraine France Chantal Finance x  

19 Université Claude Bernard Lyon 1 France 
Stephanie 

Sentis   

20 
Université de Caen 

France 
Jean-Marie 

Gazengel X  

21 Université Grenobles-Alpes France Renée Grillot X  
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22 Université Grenobles-Alpes France Michel Sève X  

22 Université Saint Joseph de Beyrouth Liban Marianne Abifadel X  

23 Université d'Antananarivo Madagascar David Ramanitrahasimbola  x 

24 
Université de Rabat 

Maroc Younes Rahali X  

25 
Université de Médecine et Pharmacie 

Iuliu Hatieganu 
Roumanie Gianina Crisan x  

26 
Université de Médecine et Pharmacie 

Iuliu Hatieganu 
Roumanie Mirela Woldovan X  

27 Université Cheikh Anta Diop de Dakar Sénégal Amadou Diouf  X 

28 Université Cheikh Anta Diop de Dakar Sénégal Bara Ndiaye  x 

29 Université de Monastir Tunisie Abdelhalim Trabelsi  X 

30 Université de Genève Suisse Marie Schneider X  

31   Jean Cambar  X 

32   Nicolas Sevenet  X 

33   Jean Pierre Gregoire  X 

34   Jean Paul Lasserre  X 

35   Van Thanh 
Tram 

Dhyd  X 

 

 


